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Entre los libros de control de gestion destacan: “La contabilidad de costes” (Ed.
Gestién 2000, 1986), “Planificacion financiera” (Ed. Gestion 2000, 1991),
“Introduccién al control presupuestario” (Ed. Gestion 2000, 2001), “El control de
gestion en la empresa espafiola” (Ed. Gestion 2000, 1991), “El control de gestion:
Una perspectiva de direccion” (Ed. Gestion 2000, 1992), “La contabilidad de
gestion actual: Nuevos desarrollos” ((Ed. AECA, 1994, en colaboracién con Oriol
Amat), “El control de gestion: Una perspectiva contextual y organizacional” (Ed.
Atlas, 1996), “El control presupuestario” (Ed. Gestibn 2000, 2001, en
colaboracién con Pilar Soldevila). Y de reciente publicacion: “Control 2.0. Del
control al compromiso”, en colaboracion con David Reyero (Octubre, 2012).



Por otra parte, entre los libros y los numerosos articulos de empresa
familiar destacan varios textos: "La continuidad de la empresa familiar" (Ed.
Gestién 2000, 1988), "Problematica de la empresa familiar y la globalizaciéon” (Ed.
FAES, Madrid, Marzo, 2001), "Los secretos de las empresas familiares
centenarias” (Ed. Deusto, septiembre 2003, en colaboracion con Miguel Angel
Gallo), “La sucesion en la empresa familiar” (Ed. Deusto, enero, 2005); “El
protocolo familiar” (marzo 2007), “Transformarse o desaparecer: La empresa
familiar frente al siglo XXI1” (marzo 2008, con Jon Martinez y Juan Roure) y “Las
eqguivocaciones que nos hicieron triunfar”, con Jose Manuel Zugaza.
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